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Her cani isteyen “Doktor” { unvanlna bag.vurmamall

er zaman soyledim ve sby-
lemeye devam edecedim.
Turkiye'de feel sermaye ile

kurulan vakif tniversitelen sistemi
maalesef hala cturmads. Fara ile
efitim veren Gniversitelerin ylizde
sekseni yillarca birer ticari isletme
gibi igletildi ve sadece paranin gectidi
bir isletmeye dontisth.Universiteler
daha fazla &Frend almak igin elle-
rinden geldigi kadar kontenjanlarin
arttirdilar. Kontenjanlar arth circlar
da arttl. Kontenjanlar arth sinuflar
kalzbaliklash egitimin kalitesi digti),
lisans diplomalan peynir ekmek gibi
takir takir dagtildi. Bunu izlerken

bir bakbk ki vine vakif Gniversiteleri
bu kez de strlist ile yiksek lismnsve
doktora programi acmaya baslad ve
bu kez de bol bol “b0§ akademisyen
ve yuksek egitimli “diplomah bos
ingan” yetigtirmeye baslad:.

ﬁUNDE 43 DOKTORALI
INSAN CIKIYOR

Universiteler bir takim basit kural-
lardan clusan doktora agma asgari
kosullnmn sglap bol bol doktora
programi ach ve agmaya devam
ediyor. Geclifimiz ay sosyal medyada
bir veriyle karglaghm bu verinin ad:
2085 Yili Tez Istatistia”. Bu veri-
ye gore 2025 yilinda toplamda 56
bine yakin tez savunulmus. Bunlarn
11 bin 533 tanesi doktara teziymis.
YOK' Un tez merkezi verilerine gre
bir sosyal medya hesabi hesaplamig
ve paylasmis. Bu hesaba glre 2025
yilinda her ay yaklask bin kisi doktor
urwanint almis. Yine synt hesba gire

her is glnl (Cumartesi — Fazar harig)
43 tane doktor tmwvanl kig glmis.
Distinebiliyor musunuz her gin 4.3
kigi doktorali oluyor. Feld bu insanlar
ne yapacak? Crzel sekitrde
doktoral clmak pek bir ek
gelir getirmiyor. Memurluk-
ta avantaj var ama kac kig
memur olabilir? Bunlarn
blytik bir balimi Gniversi-
telerde akademisyen clmak
icin kuyruklara giriyor ve
girmeye devam edecek.
Universitelerde ylizlerce
kadro bekleyen dokiorah
insan var, Kagi bir Gniver-
siteye girebilecek? cok azi
Clnkt Oniversitelerde Szellikle valkif
Universitelerinde istihdam eksigi ner-
deyse kalmadi. Bu insanlar kesinlikle
Universitelerde is bulamayacak

Felki bu doktorall insanlann bir
standard: var mi1? Yani bu unvan bir
devlet Universitesinden alan bid ile bir
paragde bir vakif iniversitesinden bu
urnvan alan bir aym kalitede mi?
Auri bilgl birtkiminde
mi? Elbette hayir!
Crellikle valkuf
Universitelerinden mezun
olan doktorlar ook zayf.
Basit tezler, basit egitim-
ler, lisansta ders veren
hocalardan alinan dersler
ve ortaya ctkan bir koca fiyasko
Adam dcktorali ama bir kurcalasan
lise seviyesinde...

Buna bir dur denmesi gerekiyor
yoksa Turkiye bir “niteliksiz doktora
cennet” olacak. Ben olsam, yetkim

Prof. Dr. Michael
KuYUCU

olsa doktora kontenjanlanm azalbirdim

v her Universitenin doktora prog
rarm agmasina izin vermezdim gok
kat kurallar getirirdim. Universitelere
belirli yetkinliklers geldikten
sonra doktora acmalanna
izin verirdimm.
ARASTIRMA GOREVLISI
SECIMINE ORNEK BIR
UYGULA GELDI

YOK hentiz doktora

programlanna yonelik bir
standardizasyona gitmedi
ama Resmi Gazete'nin ©
Mart 2086 tarihli saunsin-
da yayimlanan karara gore doktora
programlanna &drenci segimi ve

bu &grendilerin arastirma gbrevlisi
kadrolarna atanmalarna iliskin geng
akademisyenlere kolayliklar saglaya-
cak ve niteliklerini arthracak veni usul
ve esaslar gelistindi.

Yapilan dizenlemeyle, YOK tin
belirledifi Giniversitelerin tespit etha
alanlardaki doktora
programlanna
oarenci secilenle-

rin ayni zamanda
oncelikli alanlardaki
arastirma gorevlig
kadrosuna atanma
usuliing bir standart
gelecek Bu diizenleme
simndilik thm dektora programbarmn
kapsamwor, sadece &ncelikli alanlar-
da aragtirma gbrevlisi kadrosu tahsis
edilecek devlet Universitelerindeki
doktora programlarnn kapsiyor Bu

kanunla hem doktora yapacak hem
de arastirma gfrevlid olarak calimcak
akademisyen adaylanmn secilmesi-
ne ornek bir sigtem geldi. Normalde
arastirma gorevlilerini Universiteler
kendileri yaptiklan bir sinavla seciyor
ve tabil ki izlilerek s&yliporum bu
kadrolara ahbap cavus iliskisi en sag-
lam olanlar segilivor. O bunun adamy,
bu onun akrabas, &bt bilmem
kimin &grencisi vs... Yapilan arastrma
gorevlig snavlan sabeli snavlar

Bu kanuna gbre arastirma gbrevlisi
olarak s=cilecek doktorall &grenciler
icin bir yazili sinav yapilacak. Bu yazil
sinav Yiksekdgretim Kurulu tarafin-
dan belirlenen usul ve esaslar dahi-
linde merkezi clarak yapilacak. Yazili
sinav sonucu 70 puanin alhinda olan-
lar basanse sayilacak Yani elenecek
Yetmisi gecenler icin vaptlacak nihai
degerlendirmede ise ALES puamnn
ylizde 251, lisans mezuniyet notunun
ylizde 251, yabanc dil puanmim yizds

2 si ve yazih sinav notunun ylizde
30y dikkate alinacak. Nihai degerlen-
dirme puanm 70 puann alhinda olanlar
basansiz sayilacak,

Bu cok glzel bir karar. Simdilik
belirli devlet Gniversitelerinde wrgu-
lanacak ama bence thm {iniversite-
lerde uygulanmast sart ki arastirma
atrevlileri adil bir secimle belirlensin.
Yani bir rektériin veya dekanin eski
Ogrends veya akrabas veya tarndid
secilmemeli. Bu kadroya hak eden
ve bunu resmi olarak kamitlayanlar
secilmeli. Dilerim bu en kisa zaman-
da tiim Oniversitelerde uygularmr. Bir
diger dilegim ise lisans (istl egitimlere
de bir merkezi uygulama getirilmesi ve
yetkinligini kantlhmamis tniversitelere
ozellikle doktora programlan acmalarn
konusunda agir kriterlerin getinlmesi.
Belki nicel clarak distis olur ama ni-
telik artar ve kaliteli doktoral insanlar
ortaya cikar béylece Ulkemiz “issiz
doktoralilar cenneting” dénmesz.



